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De financiële problemen zijn zo groot dat het college op dit moment nog geen
concrete aanpak voor een slui tende begro ting kan aanbieden. Dat komt pas in
november in de begroting. De kadernota is beleidsarm en geeft nauwelijks
aangrijpingspunten om nu al rich ting te geven aan de begroting. Toch een poging. De
kos ten in jeugdzorg en maatschappelijke ondersteuning lopen uit de hand. Het
college geeft een rich ting aan omdie kos ten te beheersen. Als Chris tenUnie
onders teunen we die aanpak. Geen motie of amendement. We geven drie
speerpunten mee, ter inspirat ie voor het college en als uitgangspunt voor onszel f om
de uitgewerkte voors tellen te toetsen. We zien drie V’s.

- Visie
- Verantwoordelijke inwoners
- Vertrouwen

1. Visie
Het college beschrij f t in de kadernota en het transformatieplan 2.0 een richting om
de kos ten te beheersen. Hoe moeilijk het ook is om dat goed te beschrijven, het
realiseren zal nog veel last iger zijn. De werkelijkheid is zeer complex. Het was ook de
bedoeling dat de gemeenten de complexe opgaven in samenhang aan zouden pakken.

De in de waterwereld bekende Govert Geldof heeft in januari een boek uit laten
geven over complexitei t: Complexi teit en de waarde van praktijkkennis. Hij heeft zich
verdiept in de complexiteitswetenschap en maakt onderscheid tussen:

Complexi teit = wat on ts taan is en

Ingewikkeldheid: wa t gemaakt is door mensen.

Hij citeert Van Kooten en de Bie als Simplis t isch Verbond uit 1974: “Men onderscheid t
ontwikkelingslanden, ontwikkelde landen en ingewikkelde landen. Daarvan is
Nederland één van de alleringewikkelds te landen.”

Op grond van praktijkerva ring zegt hij:

- Om niet vers trikt te raken in ingewikkeldheid, moeten we meer complexitei t
toelaten.

- Hoe hoger de complexi teit is, hoe dichter we op de praktijk moeten acteren.

Kort gezegd: als we de werkelijkheid in een alles omvat tend sys teemwillen vangen,
maken we het enerzijds ingewikkeld en doen we anderzijds de werkelijkheid geweld
aan. Dat geldt voor waterbeheer maar ook voor zorg.



2. Verantwoordelijke inwoners
Onze inwoners hebben het niet zo moeilijk met complexiteit. Zij brengen alles wat
hun belang raakt moeiteloos met elkaar in verband. De wateroverlast op st raat, de
school van hun kinderen en hun irritante buurman. Als gemeente kunnen wij da t heel
ingewikkeld maken.Maar dat werkt niet en kunnen we ook niet betalen.We moeten
ons bescheiden ops tellen, aanslui ten bij de vragen, mogelijkheden en vooral de
verantwoordelijkheid van inwoners. We zijn daar mee bezig. We zijn er wel

in geslaagd aan de wensen van onze inwoners te voldoen.Maar is het moeilijk de
grenzen aan te geven en de inwoner meer verantwoordelijkheid voor zijn of haar
problemen te laten nemen.

3. Vertrouwen
De kos ten van de zorg lopen uit de hand. Het college geeft een richting aan om die te
beheersen. Da t is nodig en de ChristenUnie onders teunt deze aanpak. Maar de
ChristenUnie wil niet doorschieten in bureauc ra tie. Wij willen uitgaan van vert rouwen.
We hebben vert rouwen in de praktijkkennis en erva ring, van degenen die de
t ransfo rmatie van de zorg uitvoeren. Da t laa t onverlet da t zij soms tot een heel
andere aanpak moeten overgaan. Uitgaan van de Rhedense visie en de
verantwoordelijkheid van inwoners. Hun vakbekwaamheid kan ook de inwoners
vert rouwen geven.

Voor de uitwerking van de begroting zien we dus drie speerpunten:

1. Visie, waarbij we het vas thouden aan de inzet op preventie waarderen. Een
visie waarin we de aanpak met minder producten en minder aanbieders
onders teunen, maar we waren wel blij met de keuzemogelijkheden van
inwoners, dus spannend. Visie, ook voor de energiet ransi tie.

2. Verantwoordelijke inwoners, die meer hun eigen boontjes moeten doppen,
maar ook meer ruimte en s teun krijgen voor hun init ia tieven. Dus daar geen
bezuiniging op.Wel graag snel duidelijkheid over de richting van de
energietransi tie van hun wijk.

3. Vertrouwen.Wij spreken ons vert rouwen uit in de vakbekwaamheid van het
college en de ambtelijke organisa tie, ook in het verantwoordelijkheidsgevoel
van onze inwoners. Samen s taan we voor een grote opgave.


